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Secretaria de é
Estado da
Educacio L
ey
ESTADO DE GOIAS
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO

PORTARIA N2 2741, de 20 de maio de 2024
Dispde sobre os critérios para avaliagdo de desempenho do Gestor Escolar da rede publica estadual da educag&o bésica - 2023/2024.

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, no uso de suas atribuices legais, considerando o art. 30, da Lei n.2 20.115, de 6 de junho de 2018, que dispde sobre o processo de
selegdo democratica de gestor de unidade escolar da rede publica estadual da educagdo bdsica, alterada pela Lei n.2 21.576, de 14 de setembro de 2022, e Matriz Nacional Comum de Competéncias
do Diretor Escolar, resolve:

Art. 1.2 Regulamentar os critérios para a realizagdo da Avaliagdo de Desempenho do Gestor Escolar da rede publica estadual da educagdo bdsica, para o cumprimento integral do
efetivo exercicio da fungdo do Gestor Escolar selecionado fica condicionado a aprovagdo de sua gestdo por meio do processo de avaliagdo anual de seu desempenho, conforme os critérios
estabelecidos pela Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, em atendimento ao art. 30, da Lei n.2 20.115, de 6 de junho de 2018.

Art. 2.2 Definir que a avaliagdo de desempenho do Gestor Escolar da rede publica estadual da educagdo basica, serd realizada conforme as dimensdes e critérios estabelecidos,
neste documento.

Art. 3.2 Participardo da avaliagdo de desempenho do Gestor Escolar da rede publica estadual da educagdo basica, que estdo no exercicio da fungdo, independente da forma de
acesso a fungdo.

Paragrafo unico. N3o participara da avaliagdo os gestores das unidades escolares militares, indigenas e quilombolas, devidamente homologadas pela representagdo.

CAPITULO |
DOS REQUISITOS

Art. 4° O processo de avaliagdo dos gestores envolve diversas areas da SEDUC, considerando os diferentes aspectos da gestdo. As dimensdes avaliadas sdo as seguintes:

1 - Dimensio Politico-Institucional: Avalia o cumprimento das normas e diretrizes institucionais, a implementagdo de politicas educacionais e a gestio administrativa em
conformidade com a legislagdo vigente.

11 - Dimenséo Pedagégica: Avalia a qualidade e a eficacia das praticas pedagdgicas implementadas, o desempenho académico dos alunos, a formagéo continuada dos professores e a
inovagéo educacional.

III - Dimensdo Administrativo-Financeira: Avalia a gestdo dos recursos financeiros e materiais, a transparéncia na prestagao de contas, a eficiéncia na administragao dos recursos e
a manutengdo da infraestrutura escolar.

1V - Dimensdo Pessoal e Relacional: Avalia a capacidade do gestor em mediar conflitos, promover um ambiente escolar saudavel e colaborativo, engajar a comunidade escolar e
apoiar o desenvolvimento profissional dos funcionarios.

Art. 5° Para a avaliag@o dos gestores, os dados serdo coletados por meio das seguintes fontes e métodos, referentes ao periodo de agosto de 2023 a julho de 2024:

I - Sist de Avaliacio da Educacio Goiana (SAEGO): sera utilizado para coletar informagdes sobre o desempenho académico dos alunos, incluindo indices de proficiéncia e
taxas de aprovagao e reprovagao.

11 - Sistema de Gestio Escolar (SIGE): sera utilizado para coletar dados administrativos e académicos, tais como frequéncia de alunos e professores, registros de atividades
pedagogicas e organizagdo escolar.

111 - Sistema Administrativo e Pedagogico (SIAP): sera utilizado para coletar informagdes sobre a gestdo administrativa e pedagogica das unidades escolares.

IV - Coletas In Loco: Serdo realizadas visitas as Unidades Escolares para obtengdo de informagdes diretamente no local, utilizando formularios proprios. Essas visitas incluirdo
observagdes, entrevistas e analise de documentos relevantes, com o objetivo de avaliar a eficacia das praticas de gestdo e identificar areas de melhoria.

Art. 62 A consolidagdo dos dados e o célculo da pontuagdo final de cada gestor serdo processados no Sistema de Avaliagdo do Gestor (SAG), ferramenta criada pela
Superintendéncia de Tecnologia para esse fim.

Art. 72 As dimensdes da avaliagdo de desempenho do gestor escolar, a saber, politico-institucional, pedagdgica, administrativo-financeira e pessoa e relacional, serdo ponderadas
conforme sua importancia relativa no contexto da avaliagdo geral.

§1° Cada dimensdo contera descritores especificos, que sdo critérios detalhados de avaliagdo. A cada descritor sera atribuida uma pontuagao, baseada no desempenho do gestor escolar
em relagdo ao critério avaliado.

§2° A pontuagdo final de cada dimenséo sera obtida pela soma das pontuagdes de todos os descritores que compdem essa dimensao.

§3° A nota final do Gestor Escolar sera calculada pela soma das pontuagdes finais das quatro dimensdes, podendo variar de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Art. 82 Os requisitos da Dimensdo Politico-Institucional, sera avaliada conforme segue:

| - Se a resposta for afirmativa "Sim", a pontuacdo total atribuida serd de 2,0 (dois) pontos. No entanto, os itens 4 e 10 sdo exce¢des a esta regra, recebendo apenas 1,0 (um) ponto
cada.

11 - Se a resposta for "Solicitado ou em Andamento", a pontuagdo serd reduzida a metade da pontuagdo total do item |. Esta regra se aplica apenas aos seguintes descritores:
. A Unidade Escolar possui a Lei de criagdo (Resolugdo CEE/CP n° 03/2018, Art. 169) ou Lei de Denominagio (Resolugdo CEE/CP n°® 03/2018, Art. 131-
156)?

. A Unidade Escolar foi devidamente credenciada (Resolugdo CEE/CP n® 03/2018, Art. 129 e 139) ou Recredenciada (Resolugdo CEE/CP n° 03/2018, Art.
139) no prazo?

. A Unidade Escolar possui autorizagao de funcionamento ou renovagao da autorizagio de funcionamento (Resolugdo CEE/CP n° 03/2018, Art. 131-156).
11l - Se a resposta for negativa "Ndo", a pontuagdo atribuida ao descritor sera de 0,00 (zero) ponto.

§19. Sera atribuida uma pontuagdo especifica para cada descritor, e a soma das pontuagdes dos descritores sera de 0,00 (zero) a 20 (vinte) pontos, nesta dimensao.

§29. A pontuagdo referente aos descritor
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PONTUAGAO ATRIBUIDA AO

DESCRITOR
DESCRITORES

. Solicitado ou 5
Sim Nao
em andamento

1. A Unidade Escolar possui a Lei de criagdo (Resolugao CEE/CP n°® 03/2018, Art. 169) ou Lei de Denominagio (Resolugdo CEE/CP n°® 03/2018, Art. 131-156)?

2. A Unidade Escolar foi devidamente credenciada (Resolugdo CEE/CP n° 03/2018, Art. 129 ¢ 139) ou Recredenciada (Resolugao CEE/CP n°® 03/2018, Art. 139) no prazo?

3. A Unidade Escolar possui autoriza¢do de funcionamento ou renovagdo da autorizagio de funcionamento (Resolugdo CEE/CP n°® 03/2018, Art. 131-156)?

4. O Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar foi atualizado e disponibilizado para a comunidade escolar (Resolugdo CEE/CP n° 03/2018, art. 11-20)? **
5. Os dados referentes a prestagdo de contas e aos recursos recebidos estdo disponiveis no painel informativo, tornando publicos os documentos de interesse coletivo? **
6. Zela pela fidedignidade dos dados e informagdes fornecidas aos sistemas/rede, considerando os dados cadastrais do grupo gestor, servidores e estudantes completos? **
7. As modulagdes dos servidores foram inseridas no sistema dentro do prazo estipulado pelo RH? **

8. Os registros da frequéncia diaria dos estudantes sdo inseridos dentro do prazo, garantindo que as Leis (Gratificagdo do gestor entre outras) e as Politicas Estaduais e Federais

*%
(Busca Ativa, Bolsa Estudo, Pé-de-meia e outros) sejam implementadas com eficécia e eficiéncia?

9. Os dados completos referentes ao Censo Escolar foram inseridos dentro do prazo estabelecido pelo INEP, levando em conta todas as dimensdes da realidade escolar e fornecendo

*%
informagdes precisas e seguras.

10. Realiza reunides com a comunidade escolar (pais/professores/colaboradores) para prestar informagdes sobre a gestdo da escola, a aprendizagem e desenvolvimento dos

*%
estudantes?

11. Divulga as instrugdes e promove a utilizagdo de instrumentos para a seguranga da unidade escolar, zelando pela efetiva compreensio e corresponsabilizagdo dos agentes
escolares neste dmbito?

PONTUACAO TOTAL

20,00

Art. 92 Os requisitos da Dimensdo Pedagogica, sera avaliada conforme segue:

| - Se a resposta for afirmativa "Sim", a pontuagdo total atribuida ao descritor sera de 5,00 (cinco) pontos;

I - Se a resposta for negativa "N&o", a pontuagdo atribuida ao descritor serd de 0,00 (zero) ponto.

§ 12 A Unidade Escolar que ofertar apenas uma modalidade de ensino obtera a pontuagéo referente ao descritor de 10 (dez) pontos, na modalidade ofertada.

§ 22 Sera atribuida uma pontuagdo especifica para cada descritor, e a soma das pontuagdes dos descritores sera de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, nesta dimensdo.

PONTUAGAO ATRIBUIDA
DESCRITORES AO DESCRITOR

Sim Nao

Melhorou o indice de Proficiéncia do SAEGO 2023 em relagéo a 2022 - Anos Finais do Ensino Fundamental (62 a0 92)

Melhorou o indice de Proficiéncia do SAEGO 2023 em relagdo a 2022 - Ensino Médio

Melhorou a taxa de aprovagdo 2023 em relagdo a 2022 - Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°)

Melhorou a taxa de aprovagéo 2023 em relagdo a 2022 - Ensino Médio

Atingiu a meta pactuada em 2023 para o Ensino Médio

Utiliza dados de desempenho e fluxo escolar para orientar e elaborar o plano de ag¢do da escola, envolvendo todos os funcionarios, especialmente o corpo docente.

Promove agdes de conscientizagdo, de prevengdo e de combate a intimidagao sistematica (bullying e formas especificas de assédio) na unidade escolar.

1.
2.
3.
4.
5. Atingiu a meta pactuada em 2023 para o Ensino Fundamental
6.
7.
8.
9.

Assegura o cumprimento do calendario de reunides pedagogicas, garantindo que todos participem dos momentos coletivos na escola e incentivando a troca de boas
praticas para aprimorar continuamente o ensino.

10. Coordena a equipe técnico-pedagogico para definir as diretrizes pedagdgicas comuns e a estratégia de implementagdo efetiva do curriculo em colaboragido com o
corpo docente.

PONTUACAO TOTAL 50,00

Art. 10 Os requisitos da Dimensdo Administrativo-Financeiro, sera avaliada conforme segue:

| - Se a resposta for afirmativa "Sim", a pontuagdo total atribuida ao descritor serd de 2,0 (dois) pontos. Entretanto, a pontuagdo para os itens 1, 2, 9 e 10 sera de 1,0 (um) ponto
para cada.

I - Se a resposta for negativa "N&@o", a pontuagdo atribuida ao descritor serd de 0,00 (zero) ponto.

Paragrafo unico. Sera atribuida uma pontuagdo especifica para cada descritor, e a soma das pontuagbes dos descritores serd de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos, nesta dimensao.

PONTUAGAO ATRIBUIDA
DESCRITORES AO DESCRITOR

Sim Nao

1. Demonstrou preocupagdo com o bem publico, conservagdo e limpeza, considerando que os moveis estdo guardados em locais seguros, o que impede a facilitagdo de
roubos, faixada da unidade, roubos ou danos causados pelo meio ambiente, chuva ou sol.

2. Comprova a execugdo do Inventario do ano de 2023, através da Ficha de Apuragdo de Inventario devidamente auditada.

3. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do PDDE?

4. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do PNAE — 2° parcela/2023?

5. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do PNAE — 1" parcela/2024?

6. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do Proescola?

7. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do Reformar?

8. Aplica corretamente e houve pontualidade na entrega da Prestagdo de Contas do Equipar?

9. Garante e monitora frequentemente o registro do ponto eletronico dos servidores da unidade escolar

10. Garante e acompanha o desenvolvimento dos Planos de Ensino Individualizado — PEI adequados aos estudantes com necessidades especiais

11. Supervisiona o fornecimento da alimentagdo escolar, do transporte escolar e demais servigos prestados a escola, quando couber.

12. Manter dados e cadastros da unidade escolar devidamente atualizados junto aos drgdos oficiais para recebimento de recursos financeiros.
PONTUACAO TOTAL 20,00
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Art. 11 Os requisitos da Dimensdo Pessoa e Relacional, serd avaliada conforme segue:
| - Se a resposta for afirmativa "Sim", a pontuagdo total atribuida ao descritor 1,00 (um) ponto; e

Il - Se a resposta for negativa "N&o", a pontuagdo atribuida ao descritor 0,00 (zero) ponto.

Paragrafo Unico. Serd atribuida uma pontuagdo especifica para cada descritor, e a soma da pontuagdo dos descritores sera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, nesta dimensdo.

PONTUAGAO ATRIBUIDA
DESCRITORES AO DESCRITOR

Sim Nao

1. Consegue realizar a mediagdo de conflitos com a comunidade escolar

2. Aciona as instituigdes da rede de apoio e protegdo a crianga e ao adolescente, sempre que necessario

3. Propde a constitui¢do ou ampliagdo dos espagos e momentos de dialogo na escola, encorajando as pessoas a apresentarem seus pontos de vista, ideias e concepgdes
sobre a escola e o trabalho pedagogico.

4. Faz cumprir as normas e regras da escola, de forma justa e consequente, no sentido de garantir o direito a educagéo para todos

5. Media crises ou conflitos interpessoais na escola.

6. Garante a participagéo dos profissionais da unidade escolar na elaboragéo do Projeto Politico-Pedagdgico, bem como da participagdo das comunidades escolar e
local em conselhos escolares.

7. Valoriza a cultura da sua comunidade, levando em considerag@o as especificidades do local em que esta inserido

8. Busca a superagdo das desigualdades educacionais, buscando inovagao para o aprendizado e utilizando as ferramentas da secretaria como insumo para o seu
planejamento e execugdo de suas agdes

9. Estabelece formas de comunicagao claras e eficazes com todos, articulando argumentos conectados ao contexto e consistentes com sua responsabilidade a frente da
unidade escolar.

10. Busca ampliar e atualizar seus conhecimentos gerais e especialmente sobre a educacao, a escola, seus sujeitos e processos.
PONTUACAO TOTAL 10,00

Art. 12 A pontuagdo mdxima é de 100 (cem) pontos e a minima 0,00 (zero) ponto.

Art. 13 A pontuagdo minima exigida é de 70 (setenta) pontos para aprovagdo da gestdo no processo de avaliagdo anual do seu desempenho.

Paragrafo unico. O diretor que ndo alcangar a pontuagdo minima perdera o mandato, conforme regulamentado no art. 30, da Lei n.2 20.115, de 6 de junho de 2018, que dispde
sobre o processo de selegdo democratica de gestor de unidade escolar da rede publica estadual da educagdo bdsica.

Art. 14 O Gestor Escolar que alcangar a pontuagdo acima de 95 (noventa e cinco) pontos, recebera um certificado de reconhecimento da qualidade da sua gestdo e compartilhara
as agOes exitosas com os gestores escolares nos encontros e seminarios oferecidos pela Seduc, quando houver.

Art. 15 Esta Portaria entra em vigor na presente data.

Prof.2 APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI SOARES PEREIRA

Documento assinado eletronicamente por APARECIDA DE FATIMA GAVIOLI SOARES PEREIRA, Secretirio (a) de Estado, em 26/06/2024, as 09:40, conforme art. 2°, § 2°, III, "b", da Lei
17.039/2010 e art. 3°B, I, do Decreto n® 8.808/2016.

il
Sell o
eletrénica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.go.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=1 informando o codigo verificador
60461893 ¢ o codigo CRC 756A0088.

Geréncia de Avaliagdo do Desempenho do Servidor e Gestor Escolar
Quinta Avenida, n? 212 - Setor Leste Vila Nova - Goiania - GO - CEP 74643-030.

Referéncia: Processo n? 202400006051006 SEI 60461893
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